
Дорожная карта по реализации инновационной деятельности 

№ п/п Мероприятие Ответственный Сроки Планируемый результат 
1. Организационно-правовое обеспечение  

 
1.1 Разработка пакета (локальных актов) нормативно-

правовой базы регламентирующей инновационную 
деятельность ДОО 

Ведущий методист компании 
«РИВ» 

Сентябрь, 2025 Нормативно-правовое 
обеспечение 

1.2 Разработка дорожной карты в целях планомерного, 
систематического осуществления инновационного 
процесса в рамках выбранного направления 

Ведущий методист компании 
«РИВ» 

руководитель проектов 
компании «РИВ» 

Сентябрь-
Декабрь, 2025 

Нормативно-правовое 
обеспечение 

1.3 Изучение уровня квалификации руководящего и 
педагогического состава ОО. Наличие обучения по 
направлениям инновационной деятельности  

Ведущий методист компании 
«РИВ» 

Сентябрь – 
Декабрь, 2025 

Анализ результатов 
(аналитическая справка) 

1.4 Анализ уровня наполняемости образовательно-
развивающей среды, в соответствии с 
направлением инновационной деятельности 

Ведущий методист компании 
«РИВ» 

 

Сентябрь – 
Декабрь, 2025 

Анализ результатов 
(аналитическая справка) 

1.5 Составление и подписание Договоров, 
Соглашений, Приложений к соглашениям между 
участниками инновационного процесса. 

Специалист СДО ЦНОИ, 
ведущий методист ООО 

«РИВ», ДОО 

Октябрь- Январь 
2025-2026 

Нормативно-правовое 
урегулирование 

 
                                                                                     2. Мероприятия с педагогами 
 

2.1 Внедрение и апробация авторской технологии в 
зависимости от выбранного направления 
инновационной деятельности 

Руководители, педагоги ОО, 
ведущий методист компании 

«РИВ» 

Сентябрь 2025 – 
Май 2028 г. 

Создание условий для 
реализации технологии в 
педагогический процесс 

2.2 Обучение на обзорных, тьюторских, тематических 
семинарах 

Руководители, педагоги ОО,  
ведущий методист компании 

«РИВ», специалист СДО 
ЦНОИ 

Сентябрь, 2025- 
Май 2028 

по потребности 

Повышение 
квалификации 
сотрудников 

2.3 Площадка по обмену опытом инновационной 
деятельности 

Руководители, педагоги ОО,  
ведущий методист компании 

Октябрь, 2026 Промежуточные 
результаты  



«РИВ», специалист СДО 
ЦНОИ 

2.5 Разработка рекомендаций для педагогов  
 

Руководители ОО Сентябрь-Май, 
2026-2027 

Перспективный план 
работы на 2025-2028 у.г. 

2.6 Сессия для участников ИД в рамках Конференции Руководители, педагоги ОО,  
методический отдел ООО 

«РИВ» 

Июнь, 2026 Трансляция опыта работы 

2.7 Повышение профессиональной компетентности 
педагогов в вопросах интеллектуально-творческого 
развития и воспитания дошкольников. 

Руководители, педагоги ОО Сентябрь-Май, 
2025-2026 

Повышение 
квалификации 
сотрудников 

 
3. Создание образовательно-развивающей среды, в соответствии с технологией «Сказочные лабиринты игры», способствующей 

формированию и развитию направления воспитания детей дошкольного возраста 
 

3.1. Подготовка материально-технической базы в 
соответствии с технологией «Сказочные 
лабиринты игры», способствующей 
формированию и развитию направления 
воспитания детей дошкольного возраста 

ОО Октябрь, 2025-
Май, 2027 

Материально-техническое 
обеспечение 

3.2 Создание и обогащение РППС в соответствии с 
технологией «Сказочные лабиринты игры» 

Руководители ОО Сентябрь 2025-
Май, 2027 

Материально-техническое 
обеспечение  

3.3 Приобретение(закупка) игр и пособий по 
авторской технологии «Сказочные лабиринты 
игры» 

Руководители ОО  Сентябрь 2025-
Май, 2027 

Материально-техническое 
обеспечение 

3.4 Анализ психолого-педагогической литературы и 
программно-методического обеспечения по 
направлению инновационной деятельности. 

Руководители ОО Сентябрь, 2025– 
Май 2027  

Материально-техническое 
обеспечение 

 
4. Разработка продукта в рамках выбранного направления инновационной деятельности 

 
4.1 Разработка методических материалов в рамках 

выбранного направления инновационной 
деятельности 

Руководители ОО, 
творческие группы педагогов 

ОО 

2026-2028 г.г. Результаты работы 
инновационной 
деятельности 



4.2. Подготовка к публикации методических 
рекомендаций по созданию условий в ДОУ для 
реализации направления инновационной 
деятельности 

Руководители ОО,  
Парунина Л.В., руководитель 

проектов ООО «РИВ» 

2026 г. Результаты работы 
инновационной 
деятельности 

4.3. Трансляция опыта реализации инновационной 
деятельности 

Руководители ОО,  
ООО «РИВ»,  

ООО «СДО ЦНОИ» 

2026-2028 г. Результаты работы 
инновационной 
деятельности 

5.Разработка, внедрение и апробация диагностических материалов 
 

5.1 Разработка диагностического инструментария для 
оценки эффективности выбранного направления 
инновационной деятельности 

Руководители ОО,  
ООО «РИВ»,  

ООО «СДО ЦНОИ» 

2025-2028 гг. Анализ результатов. 
Апробация 

5.2 Разработка диагностического инструментария для 
оценки степени востребованности родителями 
(законными представителями) образовательных 
услуг по теме инновационной деятельности. 

Руководители ОО 2026-2028 гг. Анализ результатов 
анкетирования. 

 


